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LEGISLAÇÃO APLICÁVEL ÀS PROPOSTAS DE CONTRATOS

CONTRATAÇÕES DE DOCENTES EM REGIME DE TEMPO INTEGRAL/ PARCIAL/ACUMULAÇÃO:
PROFESSORES ADJUNTOS CONVIDADOS - ao abrigo do artigo 8º  e 12º
ASSISTENTES CONVIDADOS – ao abrigo do artº 8º e 12º A

DOCUMENTOS A ANEXAR AOS PROCESSOS DE CONTRATAÇÃO:

|_| Proposta com a necessidade contratação e constituição do Júri de Seleção; 
|_| Ata do CTC com a aprovação da necessidade contratação e do Júri de Seleção; 
|_| Processo de seleção do candidato com as respetivas atas (se não tiver exercido funções na                    ESEV ou noutra escola do IPV nos 2 últimos anos); 
|_| Proposta (se assistente) /Convite (se professor) de contratação (formulário);
|_| Relatório;
|_| Curriculum Vitae (datado e assinado);
|_| Autorização de acumulação de funções (se exercer funções noutra instituição);
|_| Documentos comprovativos da Titularidade Graus Académicos (dispensável se for docente da ESEV e existir no procº individual do docente);
|_| Ata de aprovação de contratação/renovação C.T.C;
|_| Mapa com a distribuição Serviço;
|_| Declaração de Incompatibilidades; 
|_| Opção Tempo Integral (se não pretender Dedicação Exclusiva);
|_| Declaração de Opção ADSE – preenchimento de impresso próprio;
|_| Registo de Dados Biográficos (dispensável se já for docente da ESEV);
|_| Documentos Pessoais (BI e NIF/CARTÃO CIDADÃO) (dispensável se já for docente da ESEV);


