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PREAMBULO

O presente regulamento visa estabelecer as regras gerais aplicdveis aos cursos técnicos superiores
profissionais (CTeSP) da Escola Superior de Educagdo de Viseu (ESEV), de acordo com os Decreto-
Lei n.° 42/2005 de 22 de fevereiro e o Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-
Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro e pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto, os estatutos do
Instituto Politécnico de Viseu (IPV) e da ESEV. A criagdo de cada curso de CTeSP, assim como o

registo e respetiva acreditagio, obedecem ao estatuido nos procedimentos e na legislagdo aplicavel.
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CAPITULO I

Natureza e Estrutura dos Cursos

Artigo 1.°

Natureza do Diploma de Técnico Superior Profissional

O diploma de técnico superior profissional ¢ conferido aos estudantes que, através da aprovagao em
todas as UC que integram o plano de estudos do curso, tenham obtido o nimero de créditos fixado.
O diploma de técnico superior profissional corresponde ao nivel 5 do Quadro Nacional de

Qualificagdes (QNQ) e do Quadro Europeu de Qualificagdes (QEQ).

2.1. O diploma de técnico superior profissional comprova,

a.

a.

2.1.1. De acordo com o QNQ e QEQ:

Nivel de conhecimentos abrangentes, especializados, factuais e tedricos numa determinada area de

estudo ou de trabalho e consciéncia dos limites desses conhecimentos;

Uma gama abrangente de aptiddes cognitivas e praticas necessarias para conceber solugdes criativas

para problemas abstratos;

Atitudes de gestdo e de supervisdo em contextos de estudo ou de trabalho sujeitos a alteragdes

imprevisiveis. Rever e desenvolver o seu desempenho ¢ o de terceiros.

2.1.2. De acordo com o artigo 40.° do capitulo V do Decreto-lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado
e republicado pelo Decreto-Lei n.° 65/ 2018, de 16 de agosto:

Possuir conhecimentos e capacidade de compreensdo numa area de formagéo, € a um nivel que:

i) Sustentando-se nos conhecimentos de nivel secundario, os desenvolva e aprofunde;

ii) Se apoie em materiais de ensino de nivel avangado e lhes corresponda;

iii) Constitua a base para uma area de atividade profissional ou vocacional, para o desenvolvimento

pessoal e para o prosseguimento de estudos com vista & conclus@o de um ciclo de estudos conducente
a atribui¢do do grau de licenciado;
Saber aplicar, em contextos profissionais, os conhecimentos e a capacidade de compreensdo

adquindos;

. Ter capacidade de identificar e utilizar informag@o para dar resposta a problemas concretos e abstratos

bem definidos;
Possuir competéncias que lhes permitam comunicar acerca da sua compreensdo das questdes,
competéncias e atividades, com os seus pares, supervisores e clientes;

Possuir competéncias de aprendizagem que lhes permitam prosseguir estudos com alguma autonomia.

Regulamento Geral dos CTeSP |Pagina 7 de 20
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Artigo 2.°

Estrutura Curricular

. Compete ao 6rgao competente da ESEV aprovar, entre outras matérias, a estrutura curricular e 0 plano
de estudos.
. O ciclo de estudos conducente ao diploma de técnico superior profissional ¢ integrado por um conjunto
de UC, denominado curso técnico superior profissional, organizadas nas componentes de formagéo
geral e cientifica, formag¢#o técnica e formagdo em contexto de trabalho:
. A componente de formagio geral ¢ cientifica visa desenvolver atitudes e comportamentos adequados
a profissionais com elevado nivel de qualificagdo profissional e adaptabilidade ao mundo do trabalho
e da empresa, ampliar a formagdo cultural e aperfei¢oar, onde tal se revele indispensavel, o
conhecimento dos dominios de natureza cientifica que fundamentam as tecnologias proprias da
respetiva area de formacao;
. A componente de formagdo técnica integra dominios de natureza técnica orientados para a
compreensio das atividades praticas e para a resolugdo de problemas do dmbito do exercicio
profissional, devendo concretizar-se, principalmente, na aplicagdo pratica, laboratorial, oficinal e em
projetos, € promover e estimular a componente de investigacdo baseada na pratica;
. A componente de formagdo em contexto de trabalho visa a aplicagdo dos conhecimentos ¢ saberes
adquiridos as atividades praticas do respetivo perfil profissional e contempla a execugdo de atividades
sob orientagdo, utilizando as técnicas, os equipamentos € 0s materiais que se integram nos processos
de producdo de bens ou de prestagio de servigos. Esta componente concretiza-se através de um estagio.
CAPITULO II

Regime de Funcionamento

Artigo 3.°
Vagas

. Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 40.°-G do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de margo, alterado
e republicado pelo Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto, o nimero anual maximo de vagas para
acesso € ingresso, bem como o numero méximo de estudantes que pode estar inscrito em cada ciclo
de estudos em cada ano letivo, é aquele que for fixado no processo de registo de cada curso.

. A condi¢fio para o funcionamento dos CTeSP € definida em edital de concurso.

. As vagas fixadas ndo podem ser transferidas entre cursos ou instituigdes de ensino superior.

Regulamento Geral dos CTeSP |Pagina 8 de 20
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. Nos termos do disposto nos n.” 4 e n.° 5 do artigo 40.°-E do Decreto-Lei n.° 65/2018, de l6fde gosto,
existe prioridade de ocupagio dessas vagas: -

Até 4% (e no minimo 2 vagas): Para os estudantes com deficiéncia. A prioridade destes estudantes

prevalece sobre os seguintes.

Até 50%: Para os estudantes que concluam os cursos de formagéo profissional de nivel secundario ou

equivalente nas escolas e noutras entidades em rede com a instituigdo de ensino superior.

. A publicitagdo das vagas ¢ assegurada pela Tutela (DGES) e pelos servigos da ESEV.

Artigo 4.°

Acesso

. O acesso e o ingresso no ciclo de estudos conducente ao diploma de técnico superior profissional sdo
regulados por diplomas e regulamentos proprios.

. Podem candidatar-se ao acesso aos CTeSP:

. Os titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente;

. Os que tenham sido aprovados nas provas especialmente adequadas, destinadas a avaliar a capacidade

para a frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos, realizadas, para 0 curso em causa, ao

abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de marco, alterado pelos Decretos-Lei n.°

113/2014, de 16 de julho, n.° 63/2016, de 13 de setembro, e n.° 65/2018, de 16 de agosto;

. Os titulares de um diploma de especializagdo tecnologica, de um diploma de técnico superior

profissional ou de um grau de ensino superior.

Artigo 5.°

Ingresso

. As condigdes de ingresso tém como referencial os conhecimentos ¢ aptiddes correspondentes ao nivel
do ensino secundario na(s) area(s) relevante(s) para cada curso.

. A verificacdio das condic¢des de ingresso € efetuada por prova documental, nomeadamente nos casos
de:

. Candidatos abrangidos pela alinea a) do n.° 2 do artigo 4.°, através da apresentagdo de diploma do
ensino secundario ou de habilitagdo legalmente equivalente;

. Candidatos abrangidos pela alinea b) do n.° 2 do artigo 4.° através da apresentacdo de documentacao
do estabelecimento de ensino superior onde as provas foram realizadas, que as discrimine € esclarega

o seu contetido, bem como a respetiva classificagdo;

Regulamento Geral dos CTeSP |Pégina 9 de 20
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Candidatos abrangidos pela alinea ¢) do n.° 2 do artigo 4.°, através da apresentagdo de dipl?ma ue
=

comprove a titularidade da habilitagdo.

. Caso os candidatos ndo retinam os requisitos de ingresso, podem adquiri-los mediante aprovagdo numa

prova de ingresso a realizar na ESEV, cujo referencial de conhecimentos e aptiddes corresponda ao
nivel do ensino secundario na(s) area(s) relevante(s) para cada curso.

A prova de ingresso é escrita e/ ou oral, sendo organizada para cada CTeSP ou conjunto de cursos. A
estrutura de cada prova ¢ objeto de aprovagdo no Conselho Técnico-Cientifico (CTC) da ESEV.
Todos os documentos relacionados com a verificagdo da satisfagdo das condigdes de ingresso,

incluindo eventuais provas escritas efetuadas pelo estudante, integram o seu processo individual.

Artigo 6.°

Concurso

O ingresso nos cursos técnicos superiores profissionais realiza-se através de um concurso organizado
pela ESEV.

Do edital, aprovado pelo CTC da ESEV, constam os seguintes elementos:

as condigdes de acesso,

o processo de candidatura;

o numero de vagas;

0S prazos;

as taxas e propinas;

os critérios de selecdo e seriagdo com a atribui¢@o de classificagdo final;

a lista dos documentos necessarios para a instru¢ao do processo.

A publicitagdo do edital é realizada mediante divulgacdo na pagina da ESEV e afixag¢do nos Servigos

Académicos (SA).

Artigo 7.°

Candidaturas e Procedimentos de Seriagio e Selecio

. Em cada ano letivo, os interessados devem apresentar a sua candidatura aos cursos, nos prazos

estabelecidos para o efeito e tendo por referéncia documentagdo propria de acordo com a
regulamentacdo em vigor.
A apreciacio das candidaturas é efetuada por um juri nomeado pelo Presidente da ESEV, mediante

proposta do CTC.

Regulamento Geral dos CTeSP [Pagina 10 de 20



uma comissdo de apoio, constituida por 3 docentes da(s) Area(s) fundamental(is), nome

Presidente da ESEV, mediante solicitagdo do jari.

Artigo 8.°

Reclamacdes

. Os candidatos podem reclamar das decisdes nos prazos definidos no edital de candidatura, devendo
fundamentar a reclamac@o.

. As reclamagdes sdo dirigidas ao Presidente da ESEV.

. Ouvido o juri, o Presidente decide da reclamagdo, sendo os resultados publicados no prazo fixado para

o efeito no edital de candidatura.
. O resultado da reclamacio ndo afeta a colocagio dos restantes candidatos, ainda que dai resulte a

necessidade de criag@o de vagas adicionais.

Artigo 9.°

Matricula/Inscri¢do

. A matricula/inscricdio ¢é obrigatéria e valida para o respetivo ano letivo, devendo ser formalizada nos

SA da ESEV, nos moldes definidos no edital.

. A matricula/inscri¢io num determinado CTeSP s6 ser4 valida apds o pagamento das taxas devidas nos
referidos servicos, fixadas pelas instancias competentes.

. Se um candidato colocado nfo efetuar a matricula nos prazos fixados no edital de candidatura aos
CTeSP, é chamado o candidato nio colocado imediatamente a seguir que devera regularizar a sua

situacdo nos prazos indicados pelos SA.

Artigo 10.°
Creditacio

O processo de creditagdo rege-se pelo Regulamento de Creditagdo da ESEV.

Regulamento Geral dos CTeSP |Pagina 11 de 20
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Artigo 11.°

Regime de inscrigoes

No ano letivo em que se matricula pela primeira vez no ensino superior, um estudante inscreve-se nas
UC que correspondem a 60 ECTS do 1.° ano do plano de estudos.

. No caso de serem atribuidos ECTS em virtude de creditagdo de competéncias, o estudante pode alterar
a sua inscricdo, podendo inscrever-se em UC do ano subsequente, desde que cumprido o regime de
eventuais precedéncias, até perfazer o limite de 60 ECTS.

. Transita de ano, e inscreve-se no ano curricular subsequente, o estudante que obteve a aprovagdo em,
pelo menos, 36 ECTS.

. A possibilidade de inscricdo em UC, do ano subsequente ao ano curricular dos estudantes, esta
condicionada 4 inscri¢do em todas as UC correspondentes ao ano curricular anterior a que o estudante
ndo tenha tido aprovaciio, ou s quais ndo se tenha inscrito, desde que ndo exceda 84 ECTS.

. Os estudantes que para efeitos de conclusdo do curso excedam o numero total de ECTS previstos, no
ponto 4, ficando condicionados para a sua conclusdo por uma UC com exame, podem realiza-la na
época de finalistas, mediante requerimento ao Presidente da ESEV.

. Asinscri¢des e frequéncia em UC isoladas devem obedecer ao estipulado no Regulamento de Inscrig@o
¢ Frequéncia de UC Isoladas em vigor na ESEV (Regulamento n.° 115/2009, de 6 de margo).

. Tém acesso ao Estagio todos os alunos matriculados no 2.° ano do CTeSP que tenham obtido

aprova¢io em UC dos 1.° e 2.° anos que perfagam pelo menos 72 créditos.

Artigo 12.°

Calendario

. Os CTeSP funcionam de acordo com o calendario escolar aprovado pelo Presidente da ESEV,

conforme Estatutos da ESEV.

Artigo 13.°
Precedéncias
. O regime de precedéncias para a inscrigio e frequéncia de UC dos CTeSP, quando aplicavel, € definido

pelo CTC da ESEV, sob proposta do Departamento a que o Curso em causa respeita.
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Artigo 14.°

Certificagdo

1. A carta de curso, a emissdo de diploma de curso e as respetivas certidoes de registo, bem como a

emissdo de um suplemento ao diploma, obedecem ao previsto no Regulamento Pedagogico de
Frequéncia e Avaliagdo (RPFA) da ESEV.

2. Das UC em que se obteve aprovagdo, pode ainda ser requerida, nos SA, a respetiva certiddo

discriminativa, mediante o pagamento das taxas emolumentares.

CAPITULO III

Coordenacao do Curso

Artigo 15.°

Coordenacio de Curso

1. Cada CTeSP dispde de um coordenador, entre os docentes da Area Disciplinar predominante do curso,
proposto pelo respetivo Diretor do Departamento a que o curso estéa afeto, nomeado pelo Presidente
da ESEV.

2. O Coordenador do CTeSP deve promover regularmente a auscultagdo dos docentes ligados as UC dos

cursos. Compete-lhe garantir o bom funcionamento do curso e zelar pela sua qualidade.

Artigo 16.°

Gestiao Académica e Administrativa

Cabe aos SA, designadamente:

a. As inscri¢des, matriculas e rececdo de taxas dos candidatos admitidos;

b. O registo de informag&o sobre os estudantes dos CTeSP;

c. A emissdo de pautas, com os estudantes inscritos, para fins seja de frequéncia, seja de
avaliacdo/recurso/melhoria;

d. Produgfo e divulgacdo de informag@o sobre cada curso;

e. A emissdo de declaracdo comprovativa de inscrigdo;

f. A emissao de Certificados;

g. Disponibilizagdo dos varios formularios em vigor.
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CAPITULO IV /

Processo de formacdo

Artigo 17.°
Plano de Estudos

1. O ciclo de estudos conducente ao diploma de técnico superior profissional tem 120 créditos e 4

semestres.

. O plano de estudos em vigor € a carga horaria semanal das UC sdo os fixados, para cada curso, de

S

acordo com o respetivo diploma legal.

3. O ciclo de estudos conducente ao diploma de técnico superior profissional ¢ integrado por um conjunto
de UC, denominado curso técnico superior profissional, organizadas nas componentes de:

a. Formacdo geral e cientifica;

b. Formacgao técnica;

¢. Formagdo em contexto de trabalho.

4. A componente de formagdo em contexto de trabalho corresponde a 30 ECTS.

Artigo 18.°

Processo Pedagégico, de Frequéncia e Avaliacido dos Estudantes

p—

. O processo de formagdo dos estudantes ¢ regulado pelo RPFA da ESEV.

CAPITULO V

Formaciao em Contexto de Trabalho

Artigo 19.°

Definicdo de termos

1. Para efeitos do disposto no presente Regulamento, as expressdes e siglas nele mencionadas sdo as
seguintes:

a) Estagio — Formagdo em contexto de trabalho do CTeSP;

b) FCT - Formagdo em Contexto de Trabalho;

¢) PGFCT - Plano Geral de Formagio em Contexto de Trabalho;

d) Estagiario — Estudante do CTeSP em formagdo em contexto de trabalho;
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¢) Instituicdo de Estdgio — Instituigdo publica ou privada onde decorre a formagdo em cgntgxto de
trabalho do CTeSP, nos termos do disposto no n.® 2 do art.® 40.° - M, do Decreto-Lei n.” 6@72616, de
13 de éetembm;

f) Supervisor — Docente da ESEV responsavel pelo acompanhamento do estagiario;

g) Orientador — Representante da Instituigdo de Estagio responsavel pelo acompanhamento do Estagiario;

h) FAFCT - Ficha de Avaliagdo da Formagdo em Contexto de Trabalho;

i) CFCT - Conclusio da Formagdo em Contexto de Trabalho.

Artigo 20.°
Objetivos

O Estagio visa capacitar os estudantes do 2.° ano do CTeSP para o exercicio de atividades no ambito
da formacéo especifica de cada curso em contexto de trabalho, com a colaboragdo de orientadores das

institui¢gdes de Estagio e a supervisdo de docentes da ESEV.

Artigo 21.°

Ambito

1. Conforme definido e publicado para o respetivo CTeSP, o Estagio constitui uma Unidade Curricular
(UC) obrigatoria para a conclusdo do curso consistindo na realizagdo da FCT nos termos definidos no
presente Regulamento.

2. As normas de funcionamento do Estagio integrado no plano de estudos do CTeSP estabelecidas neste
regulamento tém por base a legislagdo em vigor, o RPFA e demais regulamentos da ESEV.

3. O Estagio pode ser realizado em Instituigdes de natureza publica ou privada, nacionais ou néo, de
reconhecida idoneidade, com as quais a ESEV estabelece um protocolo de colaboragdo e respetiva(s)
adenda(s).

4. O Estagio deve ser realizado em Institui¢des externas a ESEV.

5. A FCT corresponde a 810 horas de trabalho, tendo uma duragio ndo inferior a um semestre curricular.

Artigo 22.°

Inscricao

1. Tém acesso ao Estagio todos os estudantes matriculados no 2.° ano do CTeSP que tenham obtido

aprovacgdo em UC dos 1.° e 2.° anos, que perfagam pelo menos 72 créditos.
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Em cada ano letivo sera constituida uma adenda complementar ao protocolo, que identificara os
Estagiarios colocados na referida entidade parceira, bem como o(s) Orientador(es) e respetivo(s)
Supervisor(es), sendo por eles subscrita.

O Estagio inicia-se com a apresentagdo 4 Coordenagdo do Estagio do PGFCT e respetiva adenda.

A apresentacio do PGFCT devera ocorrer até final da 2.* semana ap6s o inicio do Estagio.

O PGFCT ¢ a respetiva adenda comprometem a instituigdo de Estdgio, o Estagiario, o(s)
Orientador(es) e o(s) Supervisor(es) perante o plano geral de formagdo descrito e este faz parte do

dossier de Estagio do estudante.

Artigo 23.°

Cessacio

. O Estagio decorre de acordo com as regras definidas pela ESEV;

A execucio do plano geral de formagdo constante no PGFCT cessa aquando do total cumprimento do
numero de horas previsto no despacho de criagdo do CTeSP, de acordo com o estipulado no n.® 2 do
art.® 40.° - M, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 65/2018, de 16 de agosto e ap6s a recegdo pela Comissdo de Coordenagdo do Estagio dos dados

de assiduidade do estagiario, em conformidade com a Folha de Presenga € a FAFCT.

Artigo 24.°

Comissido de Coordenagio do Estagio

A Comissio de Coordenacdo do Estagio € constituida pelo/a Coordenador/a do CTeSP, que a preside,
e o(s) Responsavel(eis) da UC de Estagio;

Sédo fungdes desta Comissao:

Apoio aos estudantes em questdes relacionadas com o funcionamento do Estagio.

Validagdo do plano geral de formagéo antes de se iniciar o Estagio;

Designac¢ao do(s) Supervisor(es) de Estagio.

Composi¢do do Juri de avaliagdo de Estagio.

Marcacdo das datas de discussdo oral do portfolio de Estagio (ver art.” 29.°).

Resolucdo de quaisquer outros assuntos diretamente relacionados com o Estagio.
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Artigo 25.°
C

Orientador e Supervisor

O desenvolvimento e acompanhamento do Estigio do estudante fica a cargo de um ou dois
Supervisores, docentes da ESEV.

A instituicio de Estagio nomeia um ou dois Orientadores de entre os seus quadros, como
responsavel(eis) pelo acompanhamento da FCT.

. O(s) Supervisores sdo docentes da ESEV afetos ao Curso, propostos ao Coordenador do CTeSP pela(s)
Area(s) Disciplinar(es) fundamentais do Curso.

O(s) Supervisor(es) da ESEV devera(do) manter estreito contacto com o(s) Orientador(es), nos termos

do n.° 2 do art.® 26.°.

Artigo 26.°

Competéncias do Orientador

. Colaborar na elaboragdo do plano geral de formagao, em conformidade com o PGFCT, em articulagdo
com o(s) Supervisor(es).

. Acompanhar o Estagiario durante a sua formagdo em contexto de trabalho, certificando a assiduidade
e as tarefas realizadas recorrendo ao preenchimento da Folha de Presenga.

. Elaborar uma informacdo avaliativa final ap6s o cumprimento do nimero de horas de formagéo em
contexto de trabalho, nos termos do estipulado no FAFCT ao presente Regulamento, em articulagéo
com 0(s) Supervisor(es).

. Ap6s preenchimento, em articulagdo com o(s) Supervisor(es), remeter a Comisséo de Coordenagao de

Estagio a Folha de Presenga e a FAFCT.

Artigo 27.°

Competéncias do Supervisor

. Colaborar na elaboracdo do plano geral de formaggo, em conformidade com o PGFCT, em articulaggo
com o(s) Orientador(es);

. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Estagidrio, em articulagdo com o(s) Orientador(es),
através de visitas (de acordo com o plano definido) e reunides (de acordo com as necessidades entre
os intervenientes institucionais, em local a acordar entre as partes).

. Acompanhar o estudante durante o seu trabalho, orientando-o na elaboragdo do respetivo portfolio.
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Elaborar uma informagio avaliativa final, apds o cumprimento do numero de horas de fc{pn ¢do em
contexto de trabalho, nos termos do estipulado na FAFCT, em articulag@o com o(s) Onientador(es),
Remeter, em articulacio com o(s) Orientador(es), 8 Comissdo de Coordenagio do Estagio a FAFCT e

a CFCT.

Artigo 28.°

Direitos e deveres

. Os direitos e as responsabilidades do Estagiario estdo expressos no RPFA da ESEV e ademais

legislacdo produzida para o efeito, incluindo a aplicagdo do previsto no estatuto de trabalhador
estudante;

Os deveres sdo:

Dar cumprimento ao disposto no art.® 22.° € no art.® 29.%

Cumprir as atividades previstas no PGFCT;

c. Apresentar o portfélio de Estagio, de acordo com o disposto no art.® 29.°;

=

Entregar nos SA da ESEV, até ao Gltimo dia do término do estagio, trés exemplares do portfolio de
Estagio em suporte papel e, também, colocar na plataforma Moodle da UC de Estdgio um exemplar
em suporte digital, em PDF.

O Estagiario compromete-se a agir em conformidade com as diretivas institucionais, regulamentares
e legais, no respeito pelos valores e principios éticos essenciais ao cumprimento e realizagdo dos seus

direitos e deveres inerentes a realizagdo integral do Estagio.

Artigo 29.°
O portfolio

. O Estagiario elabora, com o acompanhamento do(s) Supervisor(es), um portfolio Gnico de Estagio,

relativo ao trabalho desenvolvido em contexto de trabalho;

O portfélio de Estagio devera obedecer as seguintes normas de formatagdo:

Possuir o formato A4;

Possuir capa impressa onde constem, obrigatoriamente, Instituto Politécnico de Viseu, a informagao
“Portfdlio de Estagio apresentado a Escola Superior de Educagdo, para obtengdo do Curso Téenico
Superior Profissional de XXX, Titulo, Autor, nome do(s) Orientador(es) ¢ do(s) Supervisor(es),

Viseu, Més e Ano;

Regulamento Geral dos CTeSP [Pagina 18 de 20



Escola Superior de Educagdo de Viseu &

. Nio devera exceder 30 paginas A4 de texto a 1,5 espagos, margens de 3 cm, cabegalho e ()d ¢ de
2,5 cm, letra Times New Roman 12, ndo estando incluidos neste limite o sumario (uma pagina), o
indice, a bibliografia, os apéndices e 0os anexos;

. As seccBes do texto devem ser apresentadas devidamente numeradas, bem como o respetivo indice;

. Os elementos de consulta bibliografica devem ser claramente identificados com referéncia do
respetivo autor, obra consultada e data, seguindo as normas da APA;

. O portfslio de Estagio a submeter para avaliagdo podera ser redigido em portugués ou, em casos

devidamente justificaveis, em espanhol, francés ou em inglés.

Artigo 30.°

Entrega do portfélio e avaliagio da Formacio em Contexto de Trabalho

. A entrega do portfolio ¢ feita de acordo com o previsto no art.® 28.°, com o conhecimento formal a
Comissdo de Coordenacdo de Estagio, sendo que a respetiva discussdo publica ndo devera decorrer
em periodo inferior a 8 dias da data prevista para a entrega.

. A ndo entrega do portfolio de Estagio no prazo previsto implica uma nova inscrigdo no Estagio.

. A avaliagdo da componente de FCT ¢, cumulativamente, realizada através da verificagdo dos
indicadores constantes da FAFCT e da discussdo oral do portfslio. A ficha de avaliagdo constante da
FAFCT devera estar na posse dos elementos do juri aquando da discussdo publica do portfolio.

. A aprovagio no portfolio, cuja avaliagio se expressa na forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores,
¢ condi¢do para a conclusdo do curso.

. Para os demais efeitos, aplica-se o previsto no RPFA da ESEV.

Artigo 31.°

Juri

. A constitui¢do do juri é proposta pela Comissdo de Coordenacdo de Estagio, que a submete a
aprovagdo nos orgdos competentes da ESEV.

. O juri da discussdo publica € constituido por:

a. um dos membros da Comissdo de Coordenag@o de Estagio, que preside, podendo delegar;

. POr um Supervisor,;

. por um arguente, docente da érea cientifica dominante na formagéo e no trabalho desenvolvidos em

sede de Estagio.
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3. Cabe ao Presidente do Juri a gestdo do tempo da discusséo oral, ndo devendo a mesma &pe’der 45
minutos. Cabe ao Estagiario quinze minutos para apresentagdo do trabalho realizado, dispondo o Juri

e o Estagiario, pela divisdo em iguais partes, do restante tempo para discuss@o.

Artigo 32.°

Deliberacio da classificacio

|. Considera-se aprovado na UC de estagio o estudante que tenha nota igual ou superior a 10 valores,
numa escala de 0 a 20 valores.

2. As componentes refletidas nesta classificagdo bem como os intervenientes e as respetivas ponderagoes
constam dos Regulamentos Especificos de cada CTeSP.

3. O estagio ndo ¢ passivel de melhoria de classificagdo e so ha lugar a nova inscrigdo em caso de

reprovagao.

CAPITULO VI

Disposig¢des finais

Artigo 33.°

Acompanhamento pelos Orgios Cientificos e Pedagdgicos

O acompanhamento pelos 6rgdos cientificos e pedagdgicos segue o estipulado nos estatutos da ESEV

e no RPFA da ESEV.

Artigo 34.°

Inicio da aplicacio

O disposto no presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua homologagéo pelo Presidente

da ESEV.

Artigo 35.°

Casos Omissos

As situagdes ndo contempladas no presente regulamento seguem a legislagio aplicavel, sendo os casos

omissos sio decididos por despacho do(a) Presidente da ESEV.
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